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 الداوي الشيخ/ للسيد)    c v( السيرة الذاتية

  Cheikhالشيخ  : الاسم -
  DAOUIالداوي : اللقب -
 ). 2002منذ جويلية ( أستاذ محاضر: الدرجة العلمية -

 جامعة الجزائر - ) LMD(  رئيس فريق شعبة التكوين لعلوم التسيير: المسؤولية الإدارية -

 لجزائرا -بورقلة 1966- 09-19: تاريخ ومكان الميلاد  -

 .جامعة الجزائر-أستاذ محاضر بكلية العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير: المهنة -
.متزوج: الحالة العائلية  -       

  .جزائرية: الجنسية -
  0661.53.69.54:الهاتف -
 daouicheikh@yahoo.fr: العنوان الالكتروني -

 الشهادات

  ) 1985  (بكالوريا علمي -
 )1990(ادية، تخصص تسيير،جامعة الجزائرشهادة الليسانس في العلوم الاقتص -
 ).1995(شهادة الماجستير في العلوم الاقتصادية، تخصص تحليل الاقتصادي،  جامعة الجزائر -

 ).1999(شهادة دكتوراه دولة في العلوم الاقتصادية، تخصص تسيير، جامعة الجزائر -

 البحــــوث

ة الكفاءة الاقتصادية والنسبية لمؤسسات دراسة تحليلية للكفاءة في التسيير،  حال، الداوي الشيخ -
، رسالة ماجستير في العلوم الاقتصادية، )1998-1993(صناعة النسيج القطني في الجزائر

  ).1995(جامعة الجزائر-تخصص تحليل اقتصادي، معهد العلوم الاقتصادية
، ن العربيالاستراتيجيات التفعيلية للسوق الشرق الأوسطية وأثارها على الوط الداوي الشيخ، -

-مداخلة في إطار ندوة المائدة المستديرة لأساتذة الجامعات العربية في دورا الخامسة،طرابلس
 ).1995(ليبيا

، مداخلة في إطار ندوة المائدة المستديرة محاولة تصور نظام اقتصادي عالمي بديل، الداوي الشيخ -
 ).1996(ليبيا -لأساتذة الجامعات العربية في دورا السادسة،طرابلس
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، مداخلة في إطار ظاهرة العولمة وآثارها على مستقبل اقتصاديات الوطن العربي، الداوي الشيخ -
 ).1996(ليبيا-ندوة المائدة المستديرة لأساتذة الجامعات العربية في دورا التاسعة، طرابلس

 معهد محاولة تقييم الأداء البيداغوجي و انعكاساته على البحث العلمي في الداوي الشيخ، -
، محاضرة في ندوة الخميس جامعة الجزائر باستخدام طريقة الاستبيان-العلوم الاقتصادية

 ).1993(جامعة الجزائر-الاقتصادي التي ينظمها معهد العلوم الاقتصادية

، مداخلة تحديات التنمية المستديمة في ظل العولمة حالة الوطن العربي وافريقيا الداوي الشيخ، -
  ).2000ديسمبر  23-22- 21(هواري بومدين، سكيكدة - ت الملتقى العاشرالقيت في فعاليا

 ).1998(، مطبوعة جامعية، جامعة الجزائر اقتصاد المؤسسة الداوي الشيخ، -

، مطبوعة جامعية من جزئين، مطبعة محيط واستراتيجيات وهياكل المؤسسة الداوي الشيخ، -
 ).1999(بوزريعة جامعة الجزائر

، مطبوعة جامعية، كلية العلوم الاقتصادية و في اقتصاد المؤسسة 2000ملفات  الداوي الشيخ، -
 ).2000(جامعة الجزائر-علوم التسيير

جامعة -، مطبوعة جامعية، مطبعة بوزريعةدروس في مبادئ التسيير،  الداوي الشيخ -
 ).2005(الجزائر

محاولة تقييم الأداء البيداغوجي و انعكاساته على البحث العلمي في معهد  الداوي الشيخ، -
، مقال في مجلة كلية العلوم الاقتصادية و علوم التسيير العلوم الاقتصادية باستخدام طريقة الاستبيان

 ).1998(جامعة الجزائر، العدد السادس 

أطروحة  ،لإسمنت في الجزائرإستراتيجي فعال بالكفاءة لمؤسسات ا نحو تسييرالداوي الشيخ،  -
جامعة  -دكتوراه دولة في العلوم الاقتصادية،تخصص تسيير، كلية العلوم الاقتصادية  وعلوم التسيير

 ).1999(الجزائر 

، مداخلة دور التسيير الفعال لموارد وكفاءات المؤسسة في تحقيق الميزة التنافسية، الداوي الشيخ -
-،كلية الحقوق والعلوم الاقتصادية2004مارس  10 - 09.ةالملتقى الدولي حول التنمية البشري

 .جامعة ورقلة
، مداخلة الملتقى الدولي حول، كلية العلوم تحديات التنمية المستدامة في ظل العولمة، الداوي الشيخ -

 ).2004(الاقتصادية وعلوم التسيير،جامعة الجزائر

الروح "لأيام الدراسية الثانية حول، اتطور مفهوم المقاول في الفكر الاقتصادي الداوي الشيخ، -
 .، جامعة ورقلة2005أفريل  14-13:المقاولاتية والتنمية المستدامة، مداخلة أيام دراسية
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الأيام الداوي الشيخ، الاستثمار في رأس المال البشري والفكري كمدخل للتنمية المحلية،  -
ماي  06-05:اخلة، أيام دراسيةالروح المقاولاتية والتنمية المحلية، مد"الدراسية الرابعة حول

 .،جامعة ورقلة2008
، دراسة حالة البنك الوطني أثر عملية إعادة الهندسة في تطوير الخدمة المصرفيةالداوي الشيخ،   -      

  .، جامعة ورقلة2008مارس  15- 14 -13المؤتمر العلمي الثالث حول الإصلاحات المصرفية، الجزائري، 

، حتضان والإشهار الرياضي في تقوية صورة العلامة التجارية في ذهن المستهلكدور الاالداوي الشيخ،  -
 10 -09 -08، تسيير الإدارة الرياضية في ظل اقتصاد السوق: المؤتمر العلمي الدولي حول موضوع

.المسيلة–، جامعة محمد بوضياف 2008أفريل   

ؤسسة، مع دراسة حالة مؤسسات الداوي الشيخ، إدارة الجودة الشاملة كمدخل للتغيير في الم -
، جامعة الزيتونة، "إدارة التغيير والمعرفة" جزائرية، مداخلة في المؤتمر الدولي الثامن تحت عنوان

  .2008أبريل  24 -21الأردن،  -عمان
تحليل أثر التدريب والتحفيز على تنمية الموارد البشرية في البلدان، مجلة الباحث، ، الداوي الشيخ -

  .جامعة ورقلة –) 2008/ 06( ادسالعدد الس
الداوي الشيخ، الإبداع كمدخل لتحقيق تنافسية المؤسسة، مجلة كلية العلوم الاقتصادية وعلوم  -

  ).2008( جامعة الجزائر - التسيير
 .الجزائر، ورقلة، والبليدة:رسالة ماجستير تم مناقشتها بجامعات 30على  الإشراف -

.جامعة الجزائر - كلية العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير -لتسييرعضو اللجنة العلمية لقسم علوم ا -  

.جامعة الجزائر -عضو الس العلمي لكلية العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير -  

 

 


